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KULTUROS IR MENO SRICIU EKSPERTU ATRANKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kulttiros ir meno sri¢iy eksperty atrankos aprasas (toliau — Aprasas) nustato kultiros ir meno sriciy
eksperty (toliau — Ekspertai), vertinanéiy kultiiros ir meno programy, projekty ir kitokiy priemoniy
(toliau - Projektai), pretenduojanciy gauti Lietuvos kultiiros tarybos (toliau — Taryba) finansavima,
dokumentus ir teikianéiy iSvadas pagal Tarybos nariy susirinkimo nustatytus rémimo bei vertinimo
kriterijus, konkurso tvarka ir reikalavimus Ekspertams.

2. Eksperty atrankos yra vykdomos viesojo konkurso btidu (toliau — Konkursas), vadovaujantis

kultiiros ir meno sri¢iy bei teritorijy atstovavimo jvairovés principu.
Il. REIKALAVIMAI KONKURSO DALYVIAMS

3. Ekspertai — tai specialistai, turintys atitinkamos kulttiros ir meno srities darbinés, mokymo ar
vertinimo patirties bei specialiyjy tos srities ziniy, jgiidziy ir kompetencijos. Ekspertais negali bati
kultiiros ir meno organizacijy vadovai.

4. Asmuo, pageidaujantis dalyvauti Konkurse, turi atitikti siuos reikalavimus:

4.1. turéti specialiyjy ziniy, jgtidziy, kompetencijos bei patirties kulttiros ir meno srityje;

4.2. iSmanyti ir sekti Lietuvos kultiiros ir meno tendencijas bei prioritetus;

4.3. biiti nepriekaistingos reputacijos.

5. Asmuo nelaikomas nepriekaiStingos reputacijos, jeigu jis per praéjusius 5 metus buvo pripaZintas

kaltu dél nusikalstamos veikos padarymo, jeigu jo teistumas neisnykes arba nepanaikintas.
I11. KONKURSO ORGANIZAVIMAS

6. Asmuo gali pretenduoti tapti Ekspertu pagal atitinkamas kultiiros ir meno sritis, kurias nustato
Tarybos nariy susirinkimas.

7. Konkursas paprastai vykdomas kas dveji metai spalio — lapkri¢io ménesiais. Atsiradus poreikiui
papildyti trukstamg Eksperty skaiCiy (d¢l sprestiny klausimy ir (ar) gauty dokumenty skaiciaus, jy
pobtidzio ir pan.), Tarybos nariy susirinkimo sprendimu gali biti skelbiami papildomi Konkursai.

Be to, Taryba gali papildomai kviestis Lietuvos ir uzsienio ekspertus teikti konsultacijas ir i§vadas.



8. Apie vykdoma (-us) Konkursg (-us) skelbiama Tarybos interneto svetainéje www.ltkt.It. Skelbime
nurodoma kokios (-iy) kulttiros ir meno srities (-¢iy) eksperty ieSkoma, galutiné data, iki kurios
turés buti sudaryta Tarybos eksperty duomeny bazé, ir kita svarbi su Konkursu susijusi informacija.
Atrankos vykdymui paprastai nustatomas 35 dieny terminas.

9. Asmuo, norintis dalyvauti Konkurse (toliau — Pretendentas), per 15 darbo dieny nuo Konkurso
paskelbimo dienos Tarybos administracijai privalo pateikti:

9.1. uzpildyta pretendento anketa (1 priedas);

9.2. asmens tapatybe, i$silavinimg patvirtinan¢iy dokumenty kopijas;

9.3. gyvenimo apraSyma (laisvos formos).

10. Pretendentas taip pat gali pateikti jam suteikta (-as) atitinkamoms kultliros ir meno sritims
atstovaujanciy asociacijy, sajungy ar bendruomeniy rekomendacija (-as), i kuria (-as) Tarybos nariy
susirinkimas gali atsizvelgti papildomai skirdamas balus (nuo 1 iki 5 baly).

11. Pretendentas Apraso 9 ir 10 punktuose nurodytus dokumentus gali pateikti elektroniniu pastu,
asmeniSkai arba i$siysti registruotu laisku Tarybos administracijai. Tarybos administracija turi teise
paprasyti $iy dokumenty originaly.

12. Pretendenty dokumentus posédzio metu nagrinéja, vertina ir sprendimg dél Pretendento
atitikties ar neatitikties Apraso 4 punkte nurodytiems kvalifikaciniams reikalavimams priima
Tarybos nariy susirinkimas. Tuo atveju, kai Pretendento pateikta informacija yra nepakankama ar
neaiski, Tarybos nariy susirinkimas gali nuspresti ja tikslinti (prasyti darbo patirtj patvirtinanciy
dokumenty kopijy ir pan.), atidédamas galutinio sprendimo dél Pretendento atitikties j ekspertus
priemimg. Toks Tarybos nariy Sprendimas jforminamas posédZio protokolu.

13. Priémus sprendimg tikslinti Pretendento pateikta informacija, susirinkimo sekretorius ne véliau
kaip per 5 darbo dienas po sprendimo priémimo kreipiasi j Pretendentg dél duomeny patikslinimo.
Patikslintus duomenis Pretendentas privalo pateikti Tarybos administracijai elektroniniu pastu per 5
darbo dienas nuo kreipimosi dél informacijos patikslinimo dienos. Gaves patikslinta informacija,
susirinkimo sekretorius ja teikia artimiausiam Tarybos nariy susirinkimo posédziui. Nepateikus
patikslinty duomeny per nustatytg terming, laikoma, kad Pretendentas neatitinka kvalifikaciniy
reikalavimy ir jam neleidziama dalyvauti Konkurse.

14. Pretendenty, atitinkanciy kvalifikacinius reikalavimus, tinkamuma biti Ekspertais individualiai
jvertina Vvisi Tarybos nariy susirinkime dalyvaujantys nariai, atsizvelgdami j Pretendenty dalykines
savybes, turimg patirtj kultGros ir meno srityje bei specialigsias Zinias ir jgudzius. Pretendentams
skiriami balai nuo 1 iki 10 baly (blogiausias jvertinimas yra 1 balas, geriausias — 10 baly). Sj
jvertinimg kiekvienas Tarybos nariy susirinkimo narys jraSo j Pretendenty individualaus vertinimo
lentele (2 priedas).

15. Kiekvienam Pretendentui skirti individualiis jvertinimai yra susumuojami ir dalijami i§ Tarybos

nariy susirinkimo posédyje dalyvaujanciy nariy skaiciaus, taip gaunant Pretendento jvertinimo baly


http://www.ltkt.lt/

vidurkj. Esant §io Apraso 10 punkte nustatytoms salygoms, Tarybos nariy susirinkimas sprendzia
dél papildomo balo skyrimo, kuris (jeigu skiriamas) yra pridedamas prie Pretendento jvertinimo
vidurkio, taip gaunant Pretendento bendrg konkursinj balg. Rezultatai skai¢iuojami ir fiksuojami
uzpildant Pretendenty suvesting vertinimo lentele (3 priedas). Konkursg laiméjusiais laikomi tie
Pretendentai, kuriy bendras konkursinis balas yra ne mazesnis kaip 5 balai.

16. Visi Konkursg laiméj¢ Pretendentai Tarybos nariy susirinkimo nutarimu jtraukiami j Tarybos
eksperty duomeny baze. Siuo nutarimu taip pat nustatoma j Tarybos eksperty duomeny bazeg
jtraukty Eksperty kadencijos trukmé, kuri negali buti ilgesné kaip 2 metai.

17. Tarybos nariy susirinkimo sekretorius per 5 darbo dienas po nutarimo priémimo elektroniniu
pastu informuoja Pretendentg apie jo jtraukima ar nejtraukimga j Tarybos eksperty duomeny bazg.
18. Tarybos eksperty duomeny bazé yra saugoma Tarybos administracijoje Tarybos pirmininko
nustatyta tvarka.

19. Ekspertas i§ Tarybos eksperty duomeny bazes yra iSbraukiamas:

19.1. Eksperto prasSymu;

19.2. Tarybos nariy susirinkimui nustacius, kad Eksperto teikiamos paslaugos yra netinkamos, ir

priémus sprendimg dél jo isbraukimo i§ Tarybos eksperty duomeny bazés.
IV. SUTARTYS SU EKSPERTAIS

20. Tarybos nariy susirinkimas, atsizvelgdamas i spresting klausimy ir (ar) gauty dokumenty
skaic¢iy bei jy pobudj, savo nutarimu nustato reikiamg Eksperty skaiciy ir kvie¢ia konkrecius
Ekspertus i§ Tarybos eksperty duomeny bazés sudaryti atlygintiny paslaugy sutartis. Sias sutartis
Tarybos vardu pasiraso Tarybos pirmininkas. Prie$ pasiraSydamas atlygintiny paslaugy teikimo
sutartj, kiekvienas Ekspertas privalo susipazinti bei pasirasyti Eksperto nesaliskumo deklaracija ir
Eksperto konfidencialumo pasizadéjima.

21. Eksperty parengtos iSvados, rasytiniai ir sakytiniai praneSimai bei kiti kiiriniai (toliau —
kiiriniai), vadovaujantis Lietuvos Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatymo
nuostatomis, laikomi autoriy teisiy objektais. Atlyginimas uz tokiy kiriniy sukiirimg mokamas tik
tokiu atveju, jeigu sudaryta autoriné sutartis.

22. Eksperty teikiamy paslaugy apmokéjimg reglamentuoja Lietuvos kultliros tarybos nariy
susirinkimo nariy ir eksperty teikiamy paslaugy apmokeéjimo tvarkos aprasas, patvirtintas Lietuvos

Respublikos kultiiros ministro jsakymu.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Aprasas yra tvirtinamas Tarybos nariy susirinkimo nutarimu.



24. ApraSo nuostatos gali buti keic¢iamos, papildomos ar panaikinamos Tarybos nariy susirinkimo
nutarimu. Apie tokj pakeitima, papildyma ar panaikinimg yra skelbiama Tarybos interneto

svetainéje www.ltkt.It.



http://www.ltkt.lt/

Kultiiros ir meno sriciy
eksperty atrankos apraSo
1 priedas

(vardas, pavardeé, asmens kodas)

PRETENDENTO ANKETA

1. Asmeniné informacija
1.1 Adresas SUSITaSINEJIMUL ...c.veeeevreerireeerrieeereesieeeereeesreeesreeessseessaseeens
1.2 Telefonai:
darbo -
NAMY = e
MODIIUSIS -
13 EL Pastas: ..cccoeeeveeeiieeieeieeeee e
1.4 Internetinis puslapis: .......cccocevvvevieiveiieeiece e,
1.5 Paso duomenys (numeris, isdavimo data ir vieta, galiojimo laikas):

TSSOSO PP PR PRTORPRPRRPTR
) ST T TS U R PP PR PTPTPRP
1.9 Ar esate kokios nors kultiiros ir meno organizacijos vadovas (-¢)?  TAIP NE

2. ISsilavinimas
2.1 Aukstoji mokykla (kada baigta, specialybé pagal diplomgq, kvalifikacinis laipsnis):

2.2 Mokslo laipsnis (-iai) (kada suteiktas, suteikusi institucija, disertacijos pavadinimas, mokslo
kryptis ir Saka)

3. Profesiniai pasiekimai (per pastaruosius penkerius metus, duomenis atnaujinant kasmet)
3.1 Vertingiausieji veiklos rezultatai (rne daugiau kaip 500 spaudos zZenkly apibidinimui):



3.2 Darbas ir stazuotés (ne trumpesni nei vienas ménuo) uzsienio mokslo centruose (kada, trukme
nurodant ménesio tikslumu, kur, pareigos, kokiais klausimais):

4. Ekspertinio darbo patirtis (per pastaruosius penkerius metus)
(Lietuvoje ir uzsienyje, nuo kada iki kada):

5. Siuo metu dalyvauju projektuose (farptautiniy ir nacionaliniy programy; nuo kada iki kada,
partneriai, Lietuvos mokslo institucijy padaliniai, dalyvaujantys projektuose):

Pazymiu, kad esu nepriekaistingos reputacijos, kaip numatyta Lietuvos Respublikos Lietuvos
kulttros tarybos jstatyme.

Anketa pateike

(vardas, pavardeé, parasas’)



Kultiiros ir meno sriciy
eksperty atrankos apraSo

PRETENDENTU INDIVIDUALAUS VERTINIMO LENTELE

2 priedas

Eil. Nr.

Pretendento vardas ir pavardé

Ivertinimas balais

N

Lentel¢ uzpildé:

(parasas)

(vardas ir pavardé)



Kultiiros ir meno sriciy
eksperty atrankos apraso

3 priedas
PRETENDENTU SUVESTINE VERTINIMO LENTELE
Tarybos nariy susirinkimo nariai
Eil. | Pretendento vardas ir Ivertinimo | Papildomas K Bendrgs_
¢ : : onkursinis
Nr. pavardé vidurkis balas b
alas
1.
2.
Lentele uzpildeé:

(parasas)

(vardas ir pavardé)



